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Oggetto:  Comparto  Istruzione e ricerca – Sezione Scuola Azione di sciopero prevista  per la giornata   del 24 

maggio   2024.  - Adempimenti previsti dall’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici  essenziali del 2 

dicembre 2020 (gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

 

In riferimento allo sciopero indetto da C.S.L.E.   (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) , ai 

sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto 

segue: 

 

a) lo sciopero si svolgerà i giorno 24 maggio  2024 e  interesserà tutto il personale Docente, Ata,   a tempo 

indeterminato e determinato  delle scuole pubbliche  ; 

b) le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti: 

a) La rappresentatività a livello nazionale dell’ organizzazione sindacale in oggetto, come certificato 

dall’ARAN per il triennio 2019-2021 è la seguente:  

b) Sciopero comparto istruzione e ricerca – sezione scuola – di tutto il personale docente, ata  di ruolo e 

precario. 

 
c)  SCIOPERO GENERALE DEL 24 maggio 

Sciopero generale per l’intera giornata di venerdì 24 maggio  proclamato da   C.S.L.E.   (Confederazione 

Sindacale Lavoratori Europei) per tutto il personale Docente e  ATA di ruolo a tempo determinato e 

indeterminato 

 
Proclamante % Rappresenttatività 

a livello nazionale 

% voti nela scuola 

per le elezioni RSU 

Tipo scioperro Durata dello sciopero Note 

CSLE 0,00% 

 

 Nazionale scuola Intera giornata  

  

Motivazioni dello sciopero  proclamato da Confederazione CSLE 

 

Aumento più oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai dipendenti MIM, 

Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e 

grado, immediate ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. assumono decisioni illegali nei confronti del personale 

(non applicazione CCNL), introduzione della figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al 

personale che ne richiede la prestazione. 

 
 
 
 
 
 
 





 
 

Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 
sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% adesione nella 
scuola 

2022-2023 23/08/2022 nazionale - x 0,64   

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22   

2022-2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6   

2022/2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34  

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6   
  
     

 
AZIONE  DI SCIOPERO INTERA GIORNATA del 24 maggio 2024 

d) Di tutto  il personale Docente, Ata,  di ruolo e precario ;  
e) Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica l’ organizzazione  sindacale  CSLE  non   

ha presentato la lista e conseguentemente  non ha ottenuto voti   

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente 

a.s. e dell’a.s. precedente non  hanno ottenuto  percentuali di adesione tra il personale di questa 

istituzione scolastica tenuto al servizio: 0,00%. 

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica sarà garantito: 

Vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una 

adeguata sostituzione del servizio 

 

 SI COMUNICA CHE A SEGUITO DELL’ESITO DEL MONITORAGGIO EFFETTUATO TRA IL PERSONALE, 
previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero non si assicura 
l’erogazione del servizio pertanto SI INVITANO I GENITORI  LA MATTINA DELLO SCIOPERO, A NON 
LASCIARE I PROPRI FIGLI SENZA ESSERSI PRIMA  ASSICURATI  DELL’APERTURA DELLA 
SEDE/PLESSO, DELLA PRESENZA DEI  DOCENTI E DELL’ORARIO DI FUNZIONAMENTO 

 

  

 Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Maria Ullucci 
                                                                                                                                                                                    Il documento è firmato digitalmente  

                                                                                                                                                                   ai sensi del D.L.gs.82/2005 s.m.i.e  norme collegate 



 


