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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ 

I.C.  R. Guarini  MIRABELLA ECLANO 

 
  

  
   

 

Approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 7 del 13 ottobre 2022 

Scuola Primaria 

Il Patto di corresponsabilità (DPR 235.07 nota MPI del 31.07.08) 

Si tratta di Coinvolge Impegna 

una dichiarazione esplicita dell’operato 
della scuola e del doveroso impegno 
da parte delle famiglie a sostenere e 
condividere le attività scolastiche.  

Esso intende definire in maniera 
dettagliata e condivisa diritti e doveri 
nel rapporto tra istituzione scolastica 
autonoma, studenti e famiglie (art.3) 
per la sua natura contrattuale ne è 
richiesta la sottoscrizione di ciascun 
genitore. 
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L’Istituto Comprensivo R. Guarini di Mirabella Eclano (AV) 
 

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, 
relative alle scuole di ogni ordine e grado;  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;  
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti;  
VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti della 
scuola secondaria e ss.mm.ii;  
VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del 
fenomeno del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per la prevenzione e il contrasto del 
cyber bullismo;  
VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione civica;  
VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro;  
Visto il D.M. n. 30 del 15/03/2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e di 
altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazioni di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di 
corresponsabilità dei genitori e dei docenti”; 
Visto il Decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24, pubblicato nella G.U. Serie Generale , n. 70 del 24 marzo 2022, 
convertito, con modificazioni, dalla L. 19 maggio 2022, n. 52. “Disposizioni urgenti per il superamento delle 
misure di contrasto alla diffusione dell'epidemia da COVID-19, in conseguenza della cessazione dello stato di 
emergenza, e altre disposizioni in materia sanitaria” 
https://www.trovanorme.salute.gov.it/norme/dettaglioAtto?id=86394 ; 
VISTO il D.P.R. del 20 marzo 2009, n. 81, recante “Norme per la riorganizzazione della rete scolastica e il 
razionale ed efficace utilizzo delle risorse umane della scuola, ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del decreto-
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133”;  
CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019-2022  e successivi aggiornamenti;  
CONSIDERATA l’esigenza primaria di garantire misure di prevenzione e mitigazione del rischio di trasmissione 
del contagio da SARS-CoV-2 tenendo conto del contesto specifico dell’Istituzione scolastica e dell’organico 
dell’autonomia a disposizione;  
PRESO ATTO che la formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la 
cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica;  
PRESO ATTO che la scuola non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma una comunità 
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi di 
gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti,  
STIPULA CON LA FAMIGLIA DELL’ALUNNO DELLA SCUOLA PRIMARIA DI MIRABELLA ECLANO 
IL PRESENTE PATTO CON IL QUALE: 



3 
 

LA SCUOLA SI ASSUME I SEGUENTI IMPEGNI:  
 a creare un clima sereno e corretto, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e delle 

competenze, la maturazione dei comportamenti e dei valori, il sostegno nelle diverse 
abilità, l’accompagnamento nelle situazioni di disagio, la lotta ad ogni forma di pregiudizio 
e di emarginazione;  
 

 a offrire agli alunni, tramite i suoi operatori, modelli di comportamento corretto, 
rispettoso delle regole, tollerante, responsabile, disponibile al dialogo ed al confronto; 

 
 a promuovere iniziative di accoglienza e integrazione dei bambini/e, degli alunni/ 

alunne/studentesse e degli studenti di origine straniera anche in collaborazione con le 
altre realtà del territorio, tutelandone l’identità culturale e attivando percorsi didattici 
personalizzati nelle singole discipline; 

 ad operare secondo le indicazioni nazionali ed a realizzare le scelte progettuali, 
metodologiche e pedagogiche elaborate nel Piano dell’Offerta Formativa, tutelando il 
diritto ad apprendere;  

 a favorire l’acquisizione dell’uso consapevole delle tecnologie digitali;  
 

 a far rispettare le norme di comportamento e i divieti durante tutte le attività didattiche, in 
presenza e online, la ricreazione e i laboratori;  

 
 ad offrire un ambiente di apprendimento - fisico e digitale - favorevole alla crescita 

integrale della persona, garantendo un servizio didattico di qualità in un ambiente 
educativo sereno, favorendo il processo di formazione di ciascuno studente, nel rispetto 
dei suoi ritmi di apprendimento.  

 
 a procedere alle attività di verifica e di valutazione in modo congruo rispetto alla 

programmazione e ai ritmi di apprendimento, chiarendone le modalità e motivando i 
risultati;   

 
 a offrire iniziative concrete per il recupero, al fine di favorire il successo formativo e 

contrastare la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni 
di eccellenza;  

 a comunicare costantemente con le famiglie in merito ai risultati, alle difficoltà, ai 
progressi nell’attività educativo-didattica ad agli aspetti inerenti il comportamento;  
 

 a stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle 
studentesse e degli studenti, anche attraverso l’attivazione di momenti di ascolto e di 
contatto con servizi di sostegno e accompagnamento per le alunne e gli alunni ; 

 a mantenere la riservatezza sui dati sensibili e le notizie riguardanti le alunne e gli alunni;  

 ad offrire attrezzature e sussidi didattico-tecnologici adeguati;  

 ad intraprendere iniziative di sviluppo delle competenze digitali a favore delle studentesse 
e degli studenti e, ove possibile, delle famiglie al fine di promuovere un uso efficace e 
consapevole;  
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 a prevenire, vigilare e intervenire tempestivamente nel caso di episodi di bullismo, 
cyberbullismo, vandalismo e inosservanza degli altri divieti; 
 

 a promuovere l’insegnamento scolastico dell’”Educazione civica”, secondo quanto previsto 
dalla Legge 20 agosto 2019, n. 92 e dalla Nota MI n. 35 del 22 giugno 2020, ovvero 
sviluppare “la capacità di agire da cittadini responsabili e di partecipare pienamente e 
consapevolmente alla vita civica, culturale e sociale della comunità”  

 
Indicazioni strategiche ad interim per preparedness e readiness ai fini di mitigazione delle infezioni da 
SARS-CoV-2 in ambito scolastico (a.s. 2022 -2023)  

Nel corso del 2022, a fronte dell’elevata copertura vaccinale raggiunta sia in termini di ciclo di base che di  
dosi booster, l’impatto sulle strutture sanitarie dei soggetti con COVID-19 si è mantenuto limitato 
nonostante la circolazione di una variante altamente trasmissibile come Omicron e relativi sottolignaggi. 
Mentre negli a.s. 2019- 2020 e 2020-2021 è stato necessario ricorrere in larga misura alla didattica a 
distanza, nel tentativo di controllare la trasmissione del virus negli studenti e nei loro familiari, nell’a.s. 
2021-2022 sono state attuate misure di controllo finalizzate a garantire, per quanto possibile, le attività 
didattiche in presenza grazie alle coperture vaccinali in progressivo aumento. Attualmente i presupposti 
da tenere in considerazione per i futuri interventi nel setting scolastico  consistono nella necessità di 
garantire la continuità scolastica in presenza e di prevedere il minimo impatto delle misure di 
mitigazione sulle attività  scolastiche.  
E’ necessario, tuttavia, tenere conto della possibilità di variazioni del contesto epidemiologico e attuare 
un’azione di preparedness e readiness che possa garantire la risposta degli Istituti Scolastici ad un 
eventuale aumento della circolazione virale o alla comparsa di nuove varianti in grado di determinare un 
aumento di forme gravi di malattia, in assenza di vaccini che possano mitigarne l’impatto.  
Allo stato attuale delle conoscenze e della situazione epidemiologica si prevedono quindi misure standard  
di prevenzione da garantire per l’inizio dell’anno scolastico e possibili ulteriori interventi da modulare  
progressivamente in base alla valutazione del rischio, prevedendo un’adeguata preparazione degli istituti  
scolastici che renda possibile un’attivazione rapida delle misure al bisogno.   

 
LA SCUOLA SI IMPEGNA:  

 a definire misure organizzative di prevenzione e protezione atte a mitigare il rischio e realizzare gli 
interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e con le risorse a 
disposizione, nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida emanate dalle autorità 
competenti;  

 a garantire un’adeguata pulizia ed igienizzazione degli ambienti e delle superfici assicurando 
quotidianamente, accuratamente e ripetutamente le operazioni di pulizia previste dal Rapporto ISS 
COVID-19 n. 12/2021, e utilizzando materiale detergente, con azione virucida, come previsto dal 
Rapporto ISS COVID-19, n. 12/2021, nonché dall'allegato 1 del Documento CTS del 28 maggio 2020;  

 a garantire l'adeguata aerazione di tutti i locali, mantenendo costantemente (o il più possibile) 
aperti gli infissi esterni dei servizi igienici. I servizi igienici verranno sottoposti a pulizia almeno due 
volte al giorno, eventualmente anche con immissione di liquidi a potere virucida negli scarichi 
fognari delle toilette;  

 a sottopone a regolare detergenza le superfici e gli oggetti (inclusi giocattoli, attrezzi da palestra e 
laboratorio, utensili vari, etc.) destinati all'uso degli alunni;  

 ad integrare il Regolamento di Istituto con specifiche sezioni dedicate ai protocolli per il controllo e 
il contenimento del rischio da COVID-19;  

 a garantire la tutela degli alunni in condizioni di fragilità;  
 per i bambini con fragilità, a promuovere e rafforzare le misure di prevenzione predisposte e 
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valutare strategie personalizzate in base al profilo di rischio 
 a far utilizzare i dispositivi di protezione respiratoria (FFP2) e protezione per gli occhi per il 

personale a rischio. A coloro che hanno avuto contatti stretti con soggetti confermati positivi al 
SARS-CoV-2 è applicato il regime dell’autosorveglianza, consistente nell’obbligo di indossare 
dispositivi di protezione delle vie respiratorie di tipo FFP2, al chiuso o in presenza di 
assembramenti, fino al decimo giorno successivo alla data dell’ultimo contatto stretto. Se durante 
il periodo di autosorveglianza si manifestano sintomi suggestivi di possibile infezione da Sars-Cov-2, 
è raccomandata l’esecuzione immediata di un test antigenico o molecolare per la rilevazione di 
SARS-CoV-2 che in caso di risultato negativo va ripetuto, se ancora sono presenti sintomi, al quinto 
giorno successivo alla data dell’ultimo contatto;    

 ad assicurare una efficace informazione e comunicazione con le famiglie;  
 a curare apposite campagne informative e di sensibilizzazione rivolte al personale, agli studenti e 

alle famiglie;  
 ad intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di 

competenze digitali ; 
 offrire iniziative  per il recupero degli apprendimenti e delle altre situazioni di svantaggio.  

 
 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA:  
 a trasmettere ai propri figli il principio che la scuola è di fondamentale importanza per la loro 

crescita, nel rispetto dei valori condivisi;  
 a instaurare un dialogo costruttivo con i docenti, rispettando la loro libertà di insegnamento e la loro 

competenza valutativa;  
 a tenersi aggiornata su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando costantemente la 

Bacheca del Registro Elettronico, il Sito Web e Classroom della piattaforma Google Workspace for 
Education ( ex GSuite); 

 a partecipare alle riunioni previste, in particolare quelle dell’inizio dell’anno, nel corso delle quali 
vengono illustrati il P.O.F., il Regolamento della scuola, le attività che saranno svolte nell’anno;  

 a verificare attraverso un contatto frequente con i docenti che lo studente segua gli impegni 
individuali e le regole della scuola, prendendo parte attiva e responsabile ad essa;  

 a mantenere aperta la comunicazione con i docenti e con la scuola attraverso la costante 
consultazione del registro elettronico e la lettura del diario, firmando tempestivamente gli avvisi e 
partecipando ai colloqui scuola-famiglia;  

 a sostenere i propri figli nelle attività didattiche da realizzarsi a scuola e a casa e assicurare la 
frequenza e la puntualità alle lezioni, limitando le uscite anticipate e gli ingressi posticipati ai motivi 
di trasporto documentabili e ai casi eccezionali;  

 ad aiutare il figlio ad organizzare gli impegni di studio e le attività extrascolastiche in modo adeguato 
e proporzionato;  

 ad intervenire, con coscienza e responsabilità, rispetto ad eventuali danni provocati dal figlio a 
carico di persone, arredi, materiale didattico, anche con il risarcimento del danno;  

 a adottare uno stile di vita rispettoso delle regole di civile convivenza e della dignità e dell’integrità 
delle persone, nel riconoscimento delle differenze di genere, cultura e religione, che orienti i 
bambini e i ragazzi verso comportamenti socialmente accettabili e condivisibili;  

 a condividere i provvedimenti e interventi educativi previste dal Regolamento o ricercarne diverse 
da adottare per casi particolari (i provvedimenti, infatti, tendono al rafforzamento del senso di 
responsabilità del discente ed al ripristino di rapporti corretti all'interno della comunità scolastica);  

 a educare il figlio al rispetto delle norme (di legge e contenute nel Regolamento di Disciplina 
dell'Istituto) 

 
MISURE DI PREVENZIONE, CONTENIMENTO E CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL SARS-COV-2 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA:  
 a prendere visione del Vademecum recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione 
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del SARS-CoV-2 e del Regolamento  e informarsi costantemente sulle iniziative intraprese dalla 
scuola in materia; 

 a condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, al fine di 
garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche; 

 a essere consapevoli della responsabilità individuale rispetto allo stato di salute proprio o dei minori 
affidati alla responsabilità genitoriale; 

 a rispettare le precondizioni per la presenza a scuola degli alunni: assenza di sintomatologia 
respiratoria o di temperatura corporea superiore a 37.5°C anche nei tre giorni precedenti;  

 a tenersi informato sulle regole fondamentali di igiene che devono essere adottate in tutti gli 
ambienti della scuola e sulle disposizioni delle Autorità;  

 a monitorare costantemente lo stato di salute del proprio figlio anche attraverso la misurazione 
della temperatura corporea, e rispettare l’obbligo di tenere il/la figlio/a al proprio domicilio in 
presenza  di sintomatologia compatibile con COVID-19, quale, a titolo esemplificativo: sintomi 
respiratori acuti come tosse e raffreddore con difficoltà respiratoria, vomito (episodi ripetuti 
accompagnati da malessere), diarrea (tre o più scariche con feci semiliquide o liquide), perdita del 
gusto, perdita dell’olfatto, cefalea intensa -e/o - temperatura corporea superiore a 37.5°C e/o - test 
diagnostico per la ricerca di SARS-CoV-2 positivo 

    a rispettare l’obbligo di attenersi a tutte le  misure  messe in atto dalla Scuola progressivamente 
implementate sulla base di eventuali esigenze di sanità pubblica di contenimento della circolazione 
virale su indicazione delle autorità sanitarie 

  a  mantenere,in particolare, il distanziamento fisico di un metro, osservare le regole di igiene delle 
mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene;  

   a indicare più di un delegato al ritiro del minore in caso di necessità;  
   a recarsi immediatamente a scuola per prelevare il proprio figlio in caso di manifestazione   

improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 (febbre, sintomi respiratori acuti), garantendo la 
costante reperibilità di un familiare o di un delegato, durante l’orario scolastico;  

 In caso di positività, accertata al SARS-CoV-2 della propria figlia o del proprio figlio, si impegna a 
collaborare con il Dirigente scolastico o con il suo Primo collaboratore, individuato come referente, 
per consentire il monitoraggio basato sul tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare 
precocemente la comparsa di possibili altri casi ed informare in modo tempestivo la scuola se il figlio  
sia stato positivo accertato e dichiarato guarito a seguito di  esito negativo del  tampone; 

 a contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità del proprio figlio e 
promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in qualsiasi ambito per 
prevenire e contrastare la diffusione del virus;  

 a garantire il puntuale rispetto degli orari e delle procedure di accesso/uscita dalla scuola e di 
frequenza scolastica del proprio figlio alle attività didattiche 

 
LO STUDENTE SI IMPEGNA A:  
 considerare i seguenti indicatori di condotta, responsabilizzandosi in tal senso:  
 RISPETTO: di persone, di leggi, di regole, di consegne, di impegni, di strutture, di orari;  
 CORRETTEZZA: di comportamento, di linguaggio, di utilizzo dei media;  
 ATTENZIONE: alle proposte educative dei docenti;  
 LEALTÀ: nei rapporti, nelle verifiche, nelle prestazioni;  
 DISPONIBILITÀ: a migliorare, a partecipare, a collaborare; 

 
 a prendere coscienza delle semplici regole per prevenire e contrastare la diffusione del SARS CoV2 

suggerite dalla segnaletica, dagli insegnanti, dal personale collaboratore scolastico ampiamente 
diffuse ed applicate;  
a prendere visione, compatibilmente con l’età, rispettare puntualmente e promuovere il rispetto 



7 
 

tra le compagne e i compagni di scuola di tutte le norme previste dalla documentazione di Istituto 
relativa alle misure di prevenzione e contrasto alla diffusione di agenti patogeni. 

 
I COLLABORATORI SCOLASTICI SI IMPEGNANO A:  
 conoscere il Piano dell’Offerta Formativa e collaborare a realizzarlo, nell’ambito delle proprie 

competenze;  
 offrire sempre la propria disponibilità e il proprio supporto per sostenere gli orientamenti educativi 

posti alla base del “patto formativo”, favorendo l’instaurarsi di un clima di rispetto e collaborazione 
fra tutte le componenti scolastiche. 
   

L’assunzione di questo impegno ha validità per l’intero periodo di permanenza dell’alunno nell’istituzione 
scolastica e ha carattere vincolante.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                   I GENITORI  
   dott.ssa_Maria Ullucci                                          _______________________                                                                 
                                  

(Tagliare lungo la linea tratteggiata e compilare la dichiarazione da consegnare in segreteria)  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
DICHIARAZIONE  

I sottoscritti, genitori/tutori dell’alunno ___________________________________  

Classe___________________plesso___________________________  

Dichiarano  

di aver letto il Patto di Corresponsabilità, di essere pienamente consapevole:  

a) delle disposizioni richiamate nel presente Patto e delle conseguenti responsabilità  

b) della necessità della loro scrupolosa osservanza.  

Mirabella E., lì_____________                                                        Firma dei genitori/tutori           

                                                                                                    _________________________________                                                                                                    

_________________________________ 

 

 


